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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


Ί1 Ιανουάριου 2019 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ. Φύλλου 15 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας 
για τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Κοινωνικών 
Στατιστικών της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής για 
τους μήνες από Ιανουάριο έως και Ιούνιο 2019. 

2 

Καθορισμός ωρών υπερωριακής εργασίας Ληξι- 
άρχων Δήμου Κισσάμου. 

3 

Ορισμός πρακτικογράφου Δημοτικού Συμβουλίου 
και καθορισμός ωρών υπερωριακής εργασίας του. 

4 

Υπερωριακή απασχόληση προσωπικού του Λιμενι¬ 
κού Ταμείου Ζακύνθου Ν.Π.Δ.Δ. Α' εξαμήνου 2019. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 186/Α1-177 (1) 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα¬ 
σίας για τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Κοι¬ 
νωνικών Στατιστικών της Ελληνικής Στατιστικής 
Αρχής για τους μήνες από Ιανουάριο έως και Ιού¬ 
νιο 2019. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α.τουν.3832/2010«ΕλληνικόΣτατιστικόΣύστημα(ΕΛ.Σ.Σ.) 
Σύσταση της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΛ.ΣΤΑΤ.) 
ως Ανεξάρτητης Αρχής», (ΦΕΚ 38/τ.Α7 9.3.2010), όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει, 

β. του π.δ. 226/2000 «Οργανισμός της Γ.Γ. ΕΣΥΕ», 

γ. του με αριθμ. ΓΠ-400/27.8.2012 (ΦΕΚ 2390/τ.Β7 
28.8.2012) Κανονισμού Λειτουργίας και Διαχείρισης της 
Ελληνικής Στατιστικής Αρχής. 

2. Του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ.Α7 
16.12.2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δα¬ 
νείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

3. Την αριθμ. 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. 
με θέμα: «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των δια¬ 


τάξεων του Κεφαλαίου Β' του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α') 
«Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, 
των ΟργανισμώνΤοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου 
και δεύτερου βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δημοσί¬ 
ου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και 
των Δ.Ε.Κ.Ο του κεφ. Α' του ν. 3429/2005 (Α' 314) και 
άλλες μισθολογικές διατάξεις». 

4. Την αριθμ. ΥΠΟΙΚ 0001538ΕΞ2016 απόφαση του 
Υπουργού Οικονομικών με θέμα: «Διορισμός του Προ¬ 
έδρου της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΛ.ΣΤΑΤ.)» ΦΕΚ 
95/Υ.Ο.Δ.Δ./2016». 

5. Την ανάγκη να προσφέρει υπηρεσία και πέραν του 
κανονικού ωραρίου το προσωπικό της Δ/νσης Κοινωνι¬ 
κών Στατιστικών της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής, λόγω 
εκτάκτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών και 
συγκεκριμένα: 

1) παροχή οδηγιών και διευκρινίσεων στο πλαίσιο του 
νέου έργου ανάπτυξης διαδικτυακής (ννθό) εφαρμογής 
συλλογής και ελέγχου στοιχείων ανώτατης εκπαίδευσης 
σε συνεργασία με τον ανάδοχο του έργου, καθώς και 
έλεγχος της ορθής λειτουργίας του συστήματος και της 
πιλοτικής εφαρμογής του, 

2) τη στατιστική επεξεργασία στοιχείων διοικητικών 
πηγών αναφορικά με τις σχολικές μονάδες της πρωτο¬ 
βάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης για το σχολικό 
έτος 2017/2018 (άντληση στοιχείων απάτην πλατφόρμα 
Μγ5εΙτοοΙ) σύμφωνα με τον Εφαρμοστικό Κανονισμό 
912/13, 

3) τη στατιστική επεξεργασία των ερωτηματολογίων 
των ερευνών ανώτατης εκπαίδευσης (Πανεπιστημια¬ 
κού και Τεχνολογικού Τομέα) για το ακαδημαϊκό έτος 
2017/2018 σύμφωνα με τον Εφαρμοστικό Κανονισμό 
912/13, 

4) την ανάλυση των ετησίων στοιχείων οδικών τροχαί¬ 
ων ατυχημάτων, για την έρευνα έτους 2018 στο πλαίσιο 
της επεξεργασίας και κατάρτισης ερωτηματολογίων δι¬ 
εθνών οργανισμών και αιτημάτων χρηστών, 

5) τη στατιστική επεξεργασία για την παραγωγή στοι¬ 
χείων του ευρωπαϊκού συστήματος ολοκληρωμένων 
στατιστικών κοινωνικής προστασίας (Ε55ΡΚ05) σύμφω¬ 
να με τον Κανονισμό 458/07 και τους Εφαρμοστικούς 
Κανονισμούς 1322/2007,10/2008 και 263/2011. 

6. Την με αριθμ. 10369/Α2-6740/31.12.2018 προέ¬ 
γκριση ανάληψης υποχρέωσης, ποσού εκατόν ενενή- 
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Τεύχος ΒΊ 5/11.01.2019 


ντα τεσσάρων χιλιάδων οκτακόσιων ογδόντα ευρώ 
(194.880,00 €) για την πληρωμή ισόποσης δαπάνης σε 
βάρος της πίστωσης του τακτικού προϋπολογισμού της 
Ελληνικής Στατιστικής Αρχής οικονομικού έτους 2019 
στον ΚΑΕ 0261 για την αποζημίωση υπερωριακής ερ¬ 
γασίας των υπαλλήλων των Διευθύνσεων της Κεντρικής 
Υπηρεσίας της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής και του Αυ¬ 
τοτελούς Γραφείου Προέδρου για το χρονικό διάστημα 
από Ιανουάριο μέχρι και Ιούνιο 2019, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμετην απογευματινή υπερωριακή απασχόλη¬ 
ση για τους μήνες από Ιανουάριο έως και Ιούνιο 2019 με 
την προβλεπόμενη από το νόμο αμοιβή, για τους υπαλ¬ 
λήλους της Δ/νσης Κοινωνικών Στατιστικών. 

Οι ώρες της απογευματινής υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης, ανά μήνα και ανά υπάλληλο ορίζονται ως εξής: α) 
μέχρι είκοσι (20) ώρες για έναν (1) υπάλληλο, β) μέχρι 
δέκα (10) ώρες για δύο (2) υπαλλήλους της παραπάνω 
Διεύθυνσης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 9 Ιανουάριου 2019 

Ο Πρόεδρος 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΘΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 11 (2) 

Καθορισμός ωρών υπερωριακής εργασίας Ληξι- 
άρχων Δήμου Κισσάμου. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΙΣΣΑΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 
Α77-6-2010): Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης. 

2) Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/Α). 

3) Την αριθμ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 Εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών για την 
εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β' του ν. 4354/ 
2015 (176/Α') «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων 
του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκη¬ 
σης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των Νομι¬ 
κών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του Κεφ. Α' του 
ν. 3429/2005 (Α' 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις» 
(επί του άρθρου 20). 

4) Τις διατάξεις των άρθρων 48,49 και 176 του ν. 3584/ 
2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

5) Το γεγονός ότι οι Ληξίαρχοι είναι υποχρεωμένοι να 
συντάσσουν ληξιαρχικές πράξεις και εκτός υποχρεωτι¬ 
κού ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων, καθώς και κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε τον αριθμό ωρών υπερωριακής εργασίας 
των τριών (3) Ληξιάρχων των Δημοτικών Ενοτήτων του 
Δήμου, ως εξής: 


1. Μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες απογευματινή υπε- 
ρωριακή εργασία για τοα' εξάμηνο του έτους 2019 και 
μέχρι εκατόν είκοσι (120) υπερωριακή εργασία για το 
β' εξάμηνο του έτους 2019 ανά Δημοτική Ενότητα - 
ανά Ληξίαρχο, με την προβλεπόμενη από το νόμο απο¬ 
ζημίωση. 

Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω υπερωρι- 
ακή απασχόληση θα ανέλθει στο ποσόν των 2.400 ευρώ 
για το μόνιμο προσωπικό και 1200 ευρώ για το προσω¬ 
πικό αορίστου χρόνου, και θα αντιμετωπιστεί από τις 
πιστώσεις του προϋπολογισμού του Δήμου Κισσάμου 
έτους 2019, σύμφωνα με την αριθμ. 11449/20.12.2018 
βεβαίωση του ΑυτοτελούςΤμήματος Οικονομικών Υπη¬ 
ρεσιών του Δήμου Κισσάμου, ως εξής: 

• Από τον ΚΑ10-6012.001 «αποζημίωση υπερωριακής 
εργασίας μονίμων υπαλλήλων» 3.960,00 ευρώ και 

• Από τον ΚΑ 10-6022.001 «αποζημίωση υπερωριακής 
εργασίας υπαλλήλων αορίστου χρόνου» 1.221,00 ευρώ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κίσσαμος, 4 Ιανουάριου 2019 
Ο Δήμαρχος 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΣΤΑΘΑΚΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 10 (3) 

Ορισμός πρακτικογράφου Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου και καθορισμός ωρών υπερωριακής εργα¬ 
σίας του. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΙΣΣΑΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87 Α77-6-2010): Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης -Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης. 

2) Τ ις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/Α'). 

3) Την αριθμ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 Εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών για την 
εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β' του ν. 4354/ 
2015 (176/Α') «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων 
του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκη¬ 
σης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των Νομι¬ 
κών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του Κεφ. Α' του 
ν. 3429/2005 (Α' 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις» 
(επί του άρθρου 20). 

4) Τις διατάξεις των άρθρων 48, 49 του ν. 3584/2007 
«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοι¬ 
νοτικών Υπαλλήλων». 

5) Το γεγονός ότι πραγματοποιούνται συνεδριάσεις του 
Δημοτικού Συμβουλίου και απογευματινές ώρες, πέραν 
του κανονικού ωραρίου εργασίας της υπηρεσίας, στις 
οποίες παρευρίσκεται και τηρεί τα πρακτικά των συνε¬ 
δριάσεων ο πρακτικογράφος, αποφασίζουμε: 
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Ορίζουμε πρακτικογράφο των συνεδριάσεων του 
Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Κισσάμου, τον υπάλλη¬ 
λο, Φωτεινόπουλο Βασίλειο του Γεωργίου, Κλάδου ΔΕ 1 
Διοικητικού, Βαθμού Α' και καθορίζουμε τον αριθμό 
ωρών υπερωριακής εργασίας του μέχρι 120 ώρες απο¬ 
γευματινή υπερωριακή εργασία για το α' εξάμηνο 2019 
και μέχρι 120 ώρες απογευματινή υπερωριακή εργασία 
για το β' εξάμηνο 2019, με την προβλεπόμενη από το 
νόμο αποζημίωση. 

Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω υπερω- 
ριακή απασχόληση θα ανέλθει στο ποσόν των 1.200,00 
Ευρώ και θα αντιμετωπιστεί από τις πιστώσεις του προϋ¬ 
πολογισμού του Δήμου Κισσάμου έτους 2019, σύμφωνα 
με την αριθμ. 11449/20.12.2018 βεβαίωση της Οικονο¬ 
μικής Υπηρεσίας, ως εξής: 

Από τον ΚΑ 10-6012.001 «αποζημίωση υπερωριακής 
εργασίας μονίμων υπαλλήλων» ποσού 3.960 ευρώ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κίσσαμος, 4 Ιανουάριου 2019 
Ο Δήμαρχος 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΣΤΑΘΑΚΗΣ 


Αριθμ. Φ.26/28/2019 (4) 

Υπερωριακή απασχόληση προσωπικού του Λι¬ 
μενικού Ταμείου Ζακύνθου Ν.Π.Δ.Δ. Α' εξαμή¬ 
νου 2019. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΟΥ ΛΙΜΕΝΙΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΖΑΚΥΝΘΟΥ Ν.Π.Δ.Δ. 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του ν. 4270/2014 (ΦΕΚ Α' 143/28.06.2014) «Αρχές 
Δημοσιονομικής Διαχείρισης και Εποπτείας (ενσωμά¬ 
τωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και 
άλλες διατάξεις». 

β) Του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ¬ 
μίσεων» (Α' 176). 

γ) Το π.δ. 113/2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

δ) Το π.δ. 269/1988 «Οργανισμός Λειτουργίας Λ.Τ.Ζ.». 

ε) Τις περί Λιμ. Ταμείων κείμενες διατάξεις β.δ. 14/ 
1939 τ.Α', 24. 


2. Την αριθμ. 2814.4/94626/31-12-2018 απόφαση 
Υπουργού Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής περί 
«Έγκρισης Προϋπολογισμού Λ.Τ. Ζακύνθου οικ. έτους 
2019». 

3. Την αριθμ. 117/12-10-2018 απόφαση Λιμενικής 
Επιτροπής Ζακύνθου του Λιμενικού Ταμείου Ζακύνθου, 
αποφασίζει: 

1. Την έγκριση πραγματοποίησης, απογευματινής 
υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή, μέχρι εξακό¬ 
σιες (600) ώρες, για πέντε (5) τακτικούς υπαλλήλους 
που υπηρετούν στο Λιμενικό Ταμείο Ζακύνθου, από τη 
δημοσίευση της παρούσης μέχρι και 30-06-2019, προς 
αντιμετώπιση εποχικών, εκτάκτων και πάγιων αναγκών 
έτους 2019 και ειδικότερα προς: 

- Επίβλεψη των πάσης φύσεως παρεμβάσεων που 
εκτελεί το Λ.Τ. Ζακύνθου στη ζώνη αρμοδιότητάς του. 

- Άμεση αποκατάσταση των βλαβών που προκύπτουν 
στα δίκτυα ηλεκτροφωτισμού, ύδρευσης καθώς και των 
λοιπών μονίμων εγκαταστάσεων αρμοδιότητας του Λ.Τ. 
Ζακύνθου στην παραλιακή ζώνη. 

- Έλεγχος και καταγραφή των παραχωρούμενων χώ¬ 
ρων στη χερσαία ζώνη λιμένος για τοποθέτηση τραπε- 
ζοκαθισμάτων, μικροπωλητών υπαίθριου εμπορίου κ.λπ. 

- Έγκαιρη διεκπεραίωση των πάσης φύσεως λογιστι¬ 
κών - οικονομικών υποχρεώσεων του Λ.Τ. Ζακύνθου. 

- Ο αριθμός του προσωπικού που θα απασχολείται 
υπερωριακά κάθε φορά, καθώς και ο αριθμός των 
ωρών, θα εξαρτηθεί από τις πραγματικές υπηρεσια¬ 
κές ανάγκες και θα καθοριστεί με απόφαση του Προ¬ 
έδρου του Λιμενικού Ταμείου Ζακύνθου. Το ωράριο 
υπερωριακής απασχόλησης ορίζεται από τη λήξη του 
ημερήσιου ωραρίου έως 21:00 μ.μ. καθημερινά, εκτός 
Σαββάτου, Κυριακής και αργιών. Υπεύθυνος για τον 
έλεγχο πραγματοποίησής τους ορίζεται ο Πρόεδρος 
του Λ.Τ. Ζακύνθου. Οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης 
δεν δύναται να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι (120) το 
εξάμηνο, ανά υπάλληλο. 

2. Η προκαλούμενη δαπάνη που θα προκύψει από την 
ανωτέρω αιτία ύψους 4.000,00 €, θα καλυφθεί από τις 
εγγεγραμμένες πιστώσεις του ΚΑ 0261 «Αποζημίωση 
για υπερωριακή εργασία» του εγκεκριμένου προϋπολο¬ 
γισμού του Λ.Τ. Ζακύνθου οικ. έτους 2019. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ζάκυνθος, 7 Ιανουάριου 2019 
Ο Πρόεδρος 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΖΗΒΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 5/11.01.2019 


ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςΓ. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35ΐθΓ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: \ν\ν\νλΧ.^χ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν60ΠΓ135ΐ6Γ.6ϊ@€ϊ.ς|Γ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3Πΐιπ3ΐ6Ϊ3(α>6ΐ.9Γ 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί^ΡΤΤττΤ^ ι :■ ' .'^ιΙΠ σοτ. Γ _ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 


























